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 HECTOR ANDRES MANRIQUEZ HENRÍQUEZ


    Objetivo
Postulación a cargo:
Jefe Administrativo y/u otros.


Experiencia
Noviembre 2001 – Marzo 2002 Práctica Profesional Comercial Ecssa S.A.

· Realización de cálculos de finiquito tanto manual como en sistema computacional
· Atención de Público y trámite de finiquito en Notaria, asistencia a comparendos en la Inspección del trabajo.
Mayo 2001 – Febrero 2002 Administrativo de RRHH Comercial Eccsa S.A. Santiago, Chile.

· Atención y tramite de finiquitos en la Inspección del Trabajo

· Confección de Finiquitos y Contratos

· Distintas tareas administrativas relacionadas con el área.

Marzo 2002 – Abril 2002 Encargado de RRHH Comercial Eccsa S.A. Sucursal Ripley Astor Santiago, Chile.

· Realización de Diagnostico a nivel de la sucursal tanto en ambiente laboral, como en satisfacción personal del trabajador.
· Realización de tareas administrativas relacionadas con el área tales como, recepción y trámite de licencias medicas, informes mensuales de H. Extras, días trabajados, comisiones para el pago de sueldos, todo lo relacionado a nivel operativo dentro de la sucursal, confección de planilla de pago de sueldos.

· Informes y reportes diarios de dotación y además de distintos temas relacionados con la sucursal al Gerente de esta.

Mayo 2002 – Marzo 2003 Encargado de RRHH Comercial Eccsa S.A. Sucursal Ripley Huérfanos Santiago, Chile.

· Realización de Diagnostico a nivel de la sucursal tanto en ambiente laboral, como en satisfacción personal del trabajador.

· Realización de tareas administrativas relacionadas con el área tales como, recepción y trámite de licencias medicas, informes mensuales de H. Extras, días trabajados, comisiones para el pago de sueldos, todo lo relacionado a nivel operativo dentro de la sucursal, confeccion de planilla de pago de sueldos.

· Informes y reportes diarios de dotación y además de distintos temas relacionados con la sucursal, al Gerente de esta.
· En ambas sucursales con mas de 130 trabajadores a mi cargo, con todo lo relacionado con ellos y lo que ello implica.

 Junio 2003 – Octubre 2003 Encargado de RRHH Integramèdica Las Condes S.A. Santiago, Chile.

· Todo lo relacionado con el personal, con mas de 200 personas a mi cargo, diagnostico Institucional y levantamiento de los distintos cargos.

· Asesora al Jefe de Operaciones en temas relacionados con RRHH.

Diciembre 2003 – Febrero 2004 Encargado de Remuneraciones Central de Restaurantes Ltda... Santiago, Chile.

· Proceso y calculo de remuneraciones de 5 de las Empresas del holding con más de 1500 liquidaciones mensuales, realizando todo el proceso desde el ingreso de datos, hasta su procesamiento.

· Ejecución de Pago de Cotizaciones Previsionales y Salud.

· Temas relacionados con los beneficios de la caja de compensación dispuesta por la Empresa.

· Calculo y proceso de Descuentos Variables

Octubre 2004 – Marzo 2005 Encargado de Remuneraciones Alternattiva S.A. Santiago, Chile.

· Proceso y calculo de remuneraciones de 3 de las Empresas del holding con más de 1300 liquidaciones mensuales, realizando todo el proceso desde el ingreso de datos, hasta su procesamiento. A cargo de todo el grupo Telefónica.
· Ejecución de Pago de Cotizaciones Previsionales y Salud.

· Distintos temas relacionados con el área de Personal, siempre vinculado con todo el Departamento de RRHH
· Cálculo y proceso de Descuentos Variables.
Marzo 2005 – Noviembre 2006 Administrativo de Recursos Humanos Parque del Sendero.

· Proceso de información para las respectivas Liquidaciones de Sueldo.

· Atención de Publico en los distintos temas del área.

· Tramite de DIAT, Licencias Médicas, Cargas Familiares, pago de Remuneraciones, Credenciales FONASA.

· Confeccion de Cartas de Termino de Contrato.

· Confección y pago de Finiquitos.

· Representante de la Empresa en las demandas interpuesta ante la Inspección del trabajo, por los trabajadores finiquitados, con la facultad de poder negociar un eventual acuerdo con los trabajadores, es decir, asistencia a comparendos.

· Atención en las distintas sucursales de la Empresa, para fechas complicadas, tal como quincena y fin de mes.

Febrero 2007 – Agosto 2009 Encargado Remuneración y RRHH Terraservice Ltda. Empresa Minera.

· Proceso de información para las respectivas Liquidaciones de Sueldo.

· Atención de Publico en los distintos temas del área.

· Tramite de DIAT, Licencias Médicas, Cargas Familiares, pago de Remuneraciones, Credenciales FONASA.

· Confeccion de Cartas de Termino de Contrato.

· Confección y pago de Finiquitos.

· Representante de la Empresa en las demandas interpuesta ante la Inspección del trabajo, por los trabajadores finiquitados, con la facultad de poder negociar un eventual acuerdo con los trabajadores, es decir, asistencia a comparendos.

Septiembre 2009– Octubre 2010 Jefe Remuneración y RRHH Montec Ltda. Empresa Minera.

· Proceso de información para las respectivas Liquidaciones de Sueldo.

· Atención de Publico en los distintos temas del área.

· Tramite de DIAT, Licencias Médicas, Cargas Familiares, pago de Remuneraciones, Credenciales FONASA.

· Confección de Cartas de Termino de Contrato.

· Confección y pago de Finiquitos.

· Representante de la Empresa en las demandas interpuesta ante la Inspección del trabajo, por los trabajadores finiquitados, con la facultad de poder negociar un eventual acuerdo con los trabajadores, es decir, asistencia a comparendos.

· Estuve en dos faenas como Encargado de Remuneraciones y RRHH en la ciudad de Osorno y en Calama en la mina MMH.

· Gestión de Acreditación de personal para ingreso a planta.

· Gestión de auditoria para estados de pagos con los mandantes
Noviembre 2011 a Febrero 2013 Jefe de Recursos Humanos I.Q.S. Ltda. (Sistemas Internacionales de Calidad Ltda.)
· Proceso de información para las respectivas Liquidaciones de Sueldo.

· Atención de Publico en los distintos temas del área.

· Tramite de DIAT, Licencias Médicas, Cargas Familiares, pago de Remuneraciones, Credenciales FONASA.

· Confección y pago de remuneraciones

· Pago de Leyes Sociales

· Confección de Cartas de Termino de Contrato.

· Confección y pago de Finiquitos.

· Representante de la Empresa en las demandas interpuesta ante la Inspección del trabajo, por los trabajadores finiquitados, con la facultad de poder negociar un eventual acuerdo con los trabajadores, es decir, asistencia a comparendos.

· Trabajos en P.G.P. para el mandante Celulosa Arauco, en temas relacionados al área de RRHH, además de ver el tema de pensiones, viajes y todo lo relacionado al personal.
· Gestión de Acreditación de personal para ingreso a planta.

· Gestión de auditoria para estados de pagos con los mandantes
Marzo 2013 a Enero 2014 Jefe Administración y Recursos Humanos Cerroalto Ltda. (Faena en la ciudad de Tocopilla, para la Central Termoeléctrica Norgener)
· Proceso de información para las respectivas Liquidaciones de Sueldo.

· Atención de Publico en los distintos temas del área.

· Tramite de DIAT, Licencias Médicas, Cargas Familiares, pago de Remuneraciones, Credenciales FONASA.

· Confección y pago de remuneraciones

· Confección de Cartas de Termino de Contrato.

· Confección y pago de Finiquitos.

· Representante de la Empresa en las demandas interpuesta ante la Inspección del trabajo, por los trabajadores finiquitados, con la facultad de poder negociar un eventual acuerdo con los trabajadores, es decir, asistencia a comparendos.

· Proceso de acreditación del personal para ingreso a faena.
· Control de alojamientos del personal.

· Trabajo directo con el Administrador de Obra en distintos temas relacionados a la Obra.
· Gestión de Acreditación de personal para ingreso a planta.

· Gestión de auditoria para estados de pagos con los mandantes

Abril 2014 a Septiembre 2014 Jefe de Remuneraciones Grafton Recruitment EST para cliente HIAB CHILE S.A. 
· Proceso de información para las respectivas Liquidaciones de Sueldo.

· Atención de Publico en los distintos temas del área.

· Tramite de DIAT, Licencias Médicas, Cargas Familiares, pago de Remuneraciones, Credenciales FONASA.

· Confección y pago de remuneraciones

· Pago de Leyes Sociales

· Confección de Cartas de Termino de Contrato.

· Confección y pago de Finiquitos.

· Representante de la Empresa en las demandas interpuesta ante la Inspección del trabajo, por los trabajadores finiquitados, con la facultad de poder negociar un eventual acuerdo con los trabajadores, es decir, asistencia a comparendos.
· Desarrollo plan de capacitación de la Empresa

· Reclutamiento y Selección.
Octubre 2014 a la fecha Analaista de Remuneraciones Manpower EST para cliente PAYROLL S.A. 
· Proceso de información para las respectivas Liquidaciones de Sueldo.

· Atención de Publico en los distintos temas del área.

· Tramite de DIAT, Licencias Médicas, Cargas Familiares, pago de Remuneraciones, Credenciales FONASA.

· Confección y pago de remuneraciones

· Pago de Leyes Sociales

· Confección de Cartas de Termino de Contrato.

· Confección y pago de Finiquitos.
· A cargo de todo el proceso de Remuneraciones de los clientes asignados. 
Educación           Enseñanza Básica y Media
Liceo A Nº 131 Buin

· Egresado de Cuarto Medio
1997 – 2001
Instituto Profesional La Araucana S.A. Santiago, Chile

· Ingeniería en Administración de Recursos Humanos

2002 Otros Cursos de especialización tales como:

· Legislación sobre LEYES LABORALES

· Legislación sobre LICENCIAS MEDICAS

· Legislación sobre CARGAS FAMILIARES

Intereses y
Especialización Profesional, una buen estabilidad laboral y proyección, 

Conocimientos
desarrollo profesional y una estabilidad económica que permita cumplir
Relevantes
mis sueños. Manejo EXCELL y WORD nivel avanzado. Manejo de Internet e Intranet. Manejo PC nivel medio avanzado, conocimiento de distintos sistemas de Remuneraciones, tales como Payroll, Softland, Flexline, Dbsoft, Fin700, Informat.
Pretensiones de
$ 850.000.- Líquidos (Conversable)
Renta

Disponibilidad
INMEDIATA

Referencias
Ricardo Marquinez, Gerente General Expoautos.
90788002

Alejandro Candia, Jefe de RRHH Corpsa Ltda.
530 99 03

Cristobal Oliva. Gerente de RRHH IQS LTDA.
Celular 84292204
Oscar Martínez Solari. Controller HIAB CHILE S.A.
2-7386993
Cluadia Barra Salazar. Representante de servicios Manpower EST Ltda.

2-2805500

Héctor A. Manríquez Henríquez

